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Penelitian Terdahulu 

 

NAMA JUDUL 

PENELITIAN 

HASIL PENELITIAN 

Galih  

Pramadika  

( 2016 ) 

Pengaruh kemimpinan  

Lingkungan kerja fisik 

Dan kompensasi terhadap 

Kinerja karyawan 

 

Kepemimpinan lingkungan 

Kerja fisik dan kompensasi 

Mempunyai pengaruh positif 

Terhadap kinerja karyawan 

Christoe 

Ade 

( 2014 ) 

Pengaruh lingkungan 

Kerja fisik dan 

Lingkungan kerja 

Terhadap kinerja 

karyawan 

Lingkungan kerja fisik dan 

Lingkungan kerja non fisik  

Berpengaruh signifikan  

Terhadap kinerja 

Karyawan 

Herman 

Sjahruddin 

( 2014 ) 

Pengaruh stress  

Dan lingkungan kerja  

Non fisik terhadap kinerja 

karyawan 

Lingkungan kerja non fisik 

berpengaruh secara positif 

terhadap kinerja karyawan 



 
 

 
 

Ibriati  

Kartika 

( 2012 ) 

Pengaruh motivasi terhadap 

Produktifitas kinerja 

Karyawan  

Motivasi eksternal lebih  

Berpengaruh terhadap  

Produktifitas kinerja  

Karyawan daripada motivasi 

Internal 
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Struktur Organisasi 
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Data Responden 

 

 

No Jenis Kelamin Jumlah Presentasi 

1. Laki-Laki 18 50% 

2. Perempuan 18 50% 

 Total 36 100% 

 

 

 

 

 

No Pendidikan Jumlah Presentasi 

1. SMA 18 50% 

No Usia Jumlah Presentasi 

1. 25-30 Tahun 18 50% 

2. 35-50 Tahun 18 50% 

 Total 36 100% 



 
 

 
 

2. Sarjana 1 14 39% 

3. Sarjana 2 3 8% 

4. Sarjana 3 1 3% 

 Total 36 100% 
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Distribusi Frekuensi 

Motivasi kerja 

No. Pernyataan 
 Skala Nilai 

Total 
SS S N TS STS 

1 
Pernyataan X1.1 0 8 21 7 0 36 

0% 22% 58% 19% 0% 100% 

2 
Pernyataan X1.2 0 16 15 5 0 36 

0% 44% 41% 14% 0% 100% 

3 
Pernyataan X1.3 0 13 18 5 0 36 

0% 36% 50% 14% 0% 100% 

4 
Pernyataan X1.4 0 16 14 6 0 36 

0% 44% 39% 16% 0% 100% 

 

 

 

 



 
 

 
 

Lingk kerja Fisik 

No. Pernyataan 
 Skala Nilai 

Total 
SS S N TS STS 

1 
Pernyataan X2.1 2 6 21 7 0 36 

5% 16% 58% 19% 0% 100% 

2 
Pernyataan X2.2 0 12 21 3 0 36 

0% 33% 58% 8% 0% 100% 

3 
Pernyataan X2.3 1 13 17 5 0 36 

3% 36% 47% 14% 0% 100% 

4 
Pernyataan X2.4 3 6 11 7 0 36 

8% 16% 30% 19% 0% 100% 

 

Lingk non Fisik 

No. Pernyataan 
 Skala Nilai 

Total 
SS S N TS STS 

1 
Pernyataan X2.1 1 14 17 4 0 36 

3% 39% 47% 11% 0% 100% 

2 
Pernyataan X2.2 1 21 13 2 0 36 

3% 58% 36% 5% 0% 100% 

3 
Pernyataan X2.3 1 18 15 2 0 36 

 50% 42% 5% 0% 100% 

4 
Pernyataan X2.4 5 18 7 6 0 36 

14% 50% 19% 17% 0% 100% 

 

 

 



 
 

 
 

Produktifitas kinerja Karyawan 

No. Pernyataan 
 Skala Nilai 

Total 
SS S N TS STS 

1 
Pernyataan Y.1 1 7 21 7 0 36 

4% 19% 58% 19% 0% 100% 

2 
Pernyataan Y.2 0 13 21 2 0 36 

0% 36% 58% 6% 0% 100% 

3 
Pernyataan Y.3 0 13 18 5 0 36 

0% 36% 50% 14% 0% 100% 

4 
Pernyataan Y.4 3 13 11 9 0 36 

8% 36% 30% 25% 0% 100% 
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Uji Validitas Motivasi 

Item 

Pernyataan 

r-hitung r-tabel Keterangan 

X1.1 0,737 0.329 Valid 

X1.2 0,860 0.329 Valid 

X1.3 0,770 0.329 Valid 

X1.4 0,713 0.329 Valid 

 

 

 



 
 

 
 

Uji Validitas Lingk kerja Fisik 

Item 

Pernyataan 

r-hitung r-tabel Keterangan 

X2.1 O,660 0.329 Valid 

X2.2 0,760 0.329 Valid 

X2.3 0,753 0.329 Valid 

X2.4 0,864 0.329 Valid 

 

 

Uji Validitas Lingk non Fisik 

 

Item 

Pernyataan 

r-hitung r-tabel Keterangan 

X2.1 0,668 0.329 Valid 

X2.2 0,773 0.329 Valid 

X2.3 0,789 0.329 Valid 

X2.4 0,823 0.329 Valid 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

Uji Validitas Produktifitas kerja 

 

Item 

Pernyataan 

r-hitung r-tabel Keterangan 

Y.1 0,705 0.329 Valid 

Y.2 0,793 0.329 Valid 

Y.3 0,774 0.329 Valid 

Y.4 0,840 0.329 Valid 
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Uji Reliabilitas 

Variabel Cronbach  

Alpha 

Kriteria Keterangan 

Motivasi (X1) 0,770 0,6 Reliabel 

Lingkungan fisik (X2) 0,751 0,6 Reliabel 

Lingkungan non fisik 

 (X3) 

0,752 0,6 Reliabel 

Produktifitas (Y) 0,770 0,6 Reliabel 
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Gambar  4.2 Normal P-Plot 
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Uji Heteroskedastisitas 
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Uji Multikolinieritas 
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Uji Autokorelasi 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate Durbin-Watson 

1 .910a .828 .812 .989 1,975 

a. Predictors: (Constant), lingkungan_kerjanonfisik, lingkungan_kerjafisik, motivasi 

b. Dependent Variable: produktifitas 
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Uji Linieritas 

Motivasi 
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Uji Linieritas 

Lingk kerja Fisik 
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Uji Linieritas  

Lingk kerja non Fisik 
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Gambar Analisis Linear Berganda 
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Uji F Taraf Bersignifikan 0,05 
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Uji T 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Gambar hasil Koefisien R2 
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