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Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pengaruh pengalaman kerja dan 

ketrampilan kerja terhadap kinerja karyawan PT. Dumas Tanjung Perak Shipyard 

Surabaya .Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer yang 

diperoleh dengan menyebarkan kuesioner kepada karyawan PT. Dumas Tanjung 

Perak Shipyard Surabaya berjumlah 73 karyawan. Penelitian ini menggunakan 

random sampling. Untuk menjawab tujuan penelitian menggunakan analisis regresi 

linier berganda. Variabel bebas terdiri dari pengalaman kerja dan ketrampilan kerja 

dan variabel terikat adalah kinerja karyawan. Kesimpulan hasil penelitian ini adalah 

: (1) terdapat pengaruh secara serempak pengalaman pembuatan kapal dan 

ketrampilan tukang las terhadap kinerja karyawan : (2) terdapat pengaruh secara 

parsial pengalaman pembuatan kapal dan ketrampilan tukang las terhadap kinerja 

karyawan. 

 

 

 

 

 

 

  


